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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

1.1. Область применения 

Фонд оценочных средств (далее – ФОС) – неотъемлемая часть 

рабочей программы производственной практики «Преддипломная 

практика» и предназначен для контроля и оценки профессионально-

педагогических достижений обучающихся, прошедших практику и 

выполнивших рабочую программу практики. 

 

1.2. Цели и задачи фонда оценочных средств 

Цель ФOC – установить соответствие уровня подготовки обучающегося 

требованиям ФГOC BO – бакалавриат по направлению подготовки 44.03.05 

Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки).Русский язык. 

Английский язык. – ФГОС №125 от 22.02.2018г. 

 

 

1.3. Перечень компетенций, формируемых в процессе освоения 

основной образовательной программы 
Код по ФГОС ВО Индикатор достижения 

ОПК-1. Способен 

осуществлять 

профессиональную 
деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми 

актами в сфере образования и 
нормами профессиональной 

этики 

ОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность приоритетных 

направлений развития образовательной системы Российской 

Федерации, законов и иных нормативно-правовых актов, 
регламентирующих образовательную деятельность в Российской 

Федерации, нормативных документов по вопросам обучения и 

воспитания детей и молодежи, федеральных государственных 
образовательных стандартов основного общего, среднего общего, 

среднего профессионального образования, законодательства о правах 

ребенка, трудового законодательства. 
ОПК-1.2. Применяет в своей деятельности основные нормативно-

правовые акты в сфере образования и нормы профессиональной 

этики, обеспечивает конфиденциальность сведений о субъектах 

образовательных отношений, полученных в процессе 
профессиональной деятельности. 

ОПК-2. Способен участвовать 

в разработке основных и 

дополнительных 

образовательных программ, 
разрабатывать отдельные их 

компоненты (в том числе с 

использованием 
информационно-

коммуникационных 

технологий) 

ОПК-2.1. Разрабатывает программы учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), программы дополнительного образования в 
соответствии с нормативно-правовыми актами в сфере образования.  

ОПК-2.2. Проектирует индивидуальные образовательные маршруты 

освоения программ учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), программ дополнительного образования в соответствии с 
образовательными потребностями обучающихся.  

ОПК-2.3. Осуществляет отбор педагогических и других технологий, в 

том числе информационно-коммуникационных, используемых при 
разработке основных и дополнительных образовательных программ и 

их элементов. 
ОПК-3. Способен 

организовывать совместную и 
индивидуальную учебную и 

ОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к 

результатам) совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми 



 

 

воспитательную деятельность 

обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными 

потребностями, в соответствии 

с требованиями федеральных 

государственных 
образовательных стандартов 

образовательными потребностями, в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образовательных стандартов.  
ОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные содержание, 

формы, методы и приемы организации совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной деятельности обучающихся.  

ОПК-3.3. Знает основы применения психолого- педагогических 
технологий (в том числе инклюзивных), необходимых для адресной 

работы с различными категориями обучающихся с особыми 

образовательными потребностями. 
ОПК-3.4. Управляет учебными группами с целью вовлечения 

обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает помощь и 

поддержку в организации деятельности ученических органов 
самоуправления. 

ОПК-4. Способен 

осуществлять духов-но-

нравственное воспитание 
обучающихся на основе 

базовых национальных 

ценностей 

ОПК-4.1. Демонстрирует знание духовно-нравственных ценностей 

личности и модели нравственного поведения в профессиональной 

деятельности.  
ОПК-4.2. Демонстрирует способность к формированию у 

обучающихся гражданской позиции, толерантности и навыков 

поведения в изменяющейся поликультурной среде, способности к 
труду и жизни в условиях современного мира, культуры здорового и 

безопасного образа жизни, общей культуры на основе базовых 

национальных ценностей. 

ОПК-5. Способен 

осуществлять контроль и 

оценку формирования 

результатов образования 
обучающихся, выявлять и 

корректировать трудности в 

обучении 

ОПК-5.1. Осуществляет выбор содержания, методов, приемов 
организации контроля и оценки, в том числе с ИКТ, в соответствии с 

установленными требованиями к образовательным результатам 

обучающихся.  

ОПК-5.2. Обеспечивает объективность и достоверность оценки 
образовательных результатов обучающихся.  

ОПК-5.3. Выявляет и корректирует трудности в обучении, 

разрабатывает предложения по совершенствованию образовательного 
процесса. 

ОПК-6. Способен 

использовать психолого-

педагогические технологии в 

профессиональной 
деятельности, необходимые 

для индивидуализации 

обучения, развития, 
воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными 
потребностями 

ОПК-6.1. Знает психолого-педагогические технологии 

индивидуализации обучения, развития, воспитания. 

ОПК-6.2. Осуществляет отбор и применяет психолого-
педагогические технологии (в том числе инклюзивные) с учетом 

различного контингента обучающихся.  

ОПК-6.3. Проектирует индивидуальные образовательные маршруты в 
соответствии с образовательными потребностями детей и 

особенностями их развития. 

ОПК-6.4. Применяет специальные технологии и методы, 
позволяющие проводить коррекционно-развивающую работу, 

формировать систему регуляции поведения и деятельности 

обучающихся.  

ОПК-7. Способен 

взаимодействовать с 

участниками образовательных 
отношений в рамках 

реализации образовательных 

программ 

ОПК-7.1. Взаимодействует с родителями (законными 
представителями) обучающихся с учетом требований нормативно-

правовых актов в сфере образования и индивидуальной ситуации 

обучения, воспитания, развития обучающегося.  
ОПК-7.2. Взаимодействует со специалистами в рамках психолого-

медико-педагогического консилиума. ОПК-7.3. Взаимодействует с 

представителями организаций образования, социальной и духовной 

сферы, СМИ, бизнес-сообществ и др. 
ОПК-8. Способен осуществлять 

педагогическую деятельность на  

ОПК-8.1. Знает методы научно-педагогического исследования, 

анализа педагогической ситуации, профессиональной рефлексии на 



 

 

основе специальных научных 

знаний 
основе специальных научных знаний и применяет их в процессе 

решения профессиональных задач, в том числе в предметной области. 
ОПК-8.2. Проектирует и осуществляет учебно-воспитательный 

процесс с опорой на знания с опорой на знания предметной области, 

основных закономерностей возрастного развития когнитивной и 

личностной сфер обучающихся, научно-обоснованных 
закономерностей организации образовательного процесса. 

ПК-1. Способен осваивать и 

использовать теоретические 
знания и 

практические умения и навыки 

в предметной 

области для реализации 
основных образовательных 

программ в сфере  

основного общего, среднего 
общего и среднего 

профессионального 

образования  
в соответствии с 

современными методиками и 

технологиями обучения и 

диагностики, в том числе 
информационными и 

инклюзивными, для 

обеспечения 
качества учебно- 

воспитательного процесса.  

ПК-1.1. Знает структуру, состав и дидактические единицы 

предметной области и методику их преподавания предметов 
профиля подготовки (русский язык и литература, украинский язык и 

литература). 

ПК-1.2. Критически анализирует учебные материалы предметной 

области с точки зрения их научности и методической 
целесообразности использования для реализации целей 

профессиональной деятельности. 

ПК-1.3. Осуществляет обоснованный отбор учебного содержания и 
разрабатывает индивидуально ориентированные учебные материалы 

по предметам для реализации в различных формах обучения, в том 

числе дистанционной, в соответствии с дидактическими целями, 
возрастными и индивидуальными особенностями и интересами 

учащихся. 

ПК-1.4. Демонстрирует умение разрабатывать и реализовывать 

различные формы учебных занятий с применением актуальных 
методов, приемов и передовых педагогических технологий обучения, 

в том числе информационных и инклюзивных; а также средства 

диагностики образовательных достижений учащихся и контроля 
качества учебно- воспитательного процесса в соответствии с 

планируемыми результатами обучения по предметам. 

ПК-1.5. На основе анализа и рефлексии разрабатывает план 

коррекции образовательного процесса в соответствии с результатами 
диагностических и мониторинговых мероприятий по преподаваемым 

предметам. 

ПК-1.6. Участвует в разработке образовательных программ 
различных уровней в соответствии с требованиями ФГОСов и 

спецификой учебных предметов, современными методиками и 

технологиями их преподавания. 
ПК-2. Способен формировать 
развивающую 

образовательную среду для 

достижения  
предметных, метапредметных 

и личностных 

результатов образования 
учащихся 

средствами преподаваемых 

учебных дисциплин 

ПК-2.1. Знает компоненты образовательной среды и их 
дидактические возможности; принципы и подходы к организации 

предметной среды по языкам; научно-исследовательский, 

образовательный и социокультурный потенциал конкретного 
региона, где осуществляется образовательная деятельность, и 

использует в преподавании предметов по профилю в учебной и во 

внеурочной деятельности. 
ПК-2.2. Знает и использует психолого-педагогические условия 

создания развивающей образовательной среды для достижения 

личностных, предметных и метапредметных результатов обучения 

(согласно ФГОС и учебной программе по языкам). 
ПК-2.3. Владеет способами интеграции учебных предметов для 

организации развивающей учебной деятельности 

(исследовательской, проектной, групповой и др.). 
ИПК-2.4. Устанавливает содержательные, методологические и 

мировоззренческие связи предметной области со 

смежными научными областями. 



 

 

ПК-2.5. Демонстрирует умение постановки обучающих, 

развивающих и воспитательных 
целей, проектирования и реализации различных видов, форм и 

методов организации деятельности в соответствии со спецификой 

преподаваемых учебных предметов. 

ПК-2.6. Организует культурно- образовательное пространство, 
используя содержание учебных предметов (по профилю), и 

применяет различные технологии и методики. 

ПК-2.7. Планирует оказание индивидуальной помощи и поддержки 
обучающихся в 

зависимости от их способностей, образовательных возможностей и 

потребностей; разрабатывает индивидуально ориентированные 
программы, методические разработки и дидактические материалы с 

учетом индивидуальных особенностей обучающихся и специфики 

преподаваемых предметов. 

ПК-2.8. Осуществляет анализ и коррекцию эффективности 
образовательной среды. 

ПК-3. Способен 

организовывать различную 
деятельность обучающихся, 

направленную на развитие 

интереса к учебному предмету 

в 
рамках урочной и внеурочной 

деятельности 

ПК-3.1. Знает, осуществляет анализ и отбор адекватных способов и 

методов организации образовательной деятельности обучающихся 
при обучении языкам и литературам, приёмов мотивации 

школьников к учебной и учебно-исследовательской работе по 

преподаваемым предметам.  

ПК-3.2. Планирует и организовывает различные виды деятельности 
обучающихся в 

образовательном процессе, направленные на поддержание 

познавательного интереса к преподаваемым предметам и обучению 
в целом. 

ПК-3.3. Демонстрирует способы организации и оценки различных 

видов урочной и внеурочной деятельности учащихся, направленные 

на поддержание познавательного интереса обучению средствами 
преподаваемых предметов. 

ПК-3.4. Управляет коллективом учащихся, формирует учебно- 

познавательную мотивацию обучающихся к изучаемым предметам в 
рамках урочной и внеурочной деятельности, используя различные 

способы организации совместной деятельности. 

ПК-3.5. Участвует в популяризации знаний (в области предмета) 
среди субъектов образовательного процесса. 

 

1.4. Этапы формирования компетенций и средства оценивания уровня 

их сформированности 
Этапы практики Формируемые 

компетенции 

Контрольно-оценочные 

средства / способ 

оценивания 

Установочное собрание. ОПК-1, ОПК-2, 

ОПК-3, ОПК-4, 

ОПК-5, ОПК-6, 

ОПК-7, ОПК-8, 

ПК-1, ПК-2, 
ПК-3 

Посещение установочного 
собрания. 



 

 

Редактирование структурных 
компонентов BКР. 

ОПК-1, ОПК-2, 

ОПК-3, ОПК-4, 

ОПК-5, ОПК-6, 

ОПК-7, ОПК-8, 

ПК-1, ПК-2,  
ПК-3 

Tекст BКР. 

Оформление BКР. ОПК-5, ОПК-6, 

ОПК-7, ОПК-8, ПК-
1, ПК-2,  
ПК-3 

Tекст BКР. 

Подготовка доклада для предзащиты 
BКР. 

ОПК-1, ОПК-2, 

ОПК-3, ОПК-4, 

ОПК-5, ОПК-6, 

ОПК-7, ОПК-8, ПК-
1, ПК-2, ПК -3 

Tекст доклада и PowerPoint- 
презентация. 

Отчëт по практике. ОПК-5, ОПК-6, 

ОПК-7, ОПК-8, ПК-
1, ПК-2,  
ПК-3 

Защита отчëта: выступление с 

докладом. 

Промежуточная аттестация ОПК-5, ОПК-6, 

ОПК-7, ОПК-8, ПК-
1, ПК-2,  
ПК-3 

Зачëт с оценкой 

 

 

1.5. Критерии оценивания компетенций на разных этапах их 

формирования 

 

 
 

Вид учебной работы Количество баллов 

А семестр/Н триместр   

Подготовка ответов на практические занятия 64 

Подготовка проекта 6 

Промежуточная аттестация 30 

Итого за семестр: 100 

 

Накопительная система оценивания по 100-балльной шкале 

Четырехбалльная 

система оценивания 

экзамена  

100-

балльная 

шкала 

Буквенная шкала, соответствующая 

100-балльной шкале 

Система  

оценивани

я 

зачета с 

оценкой 

Отлично 90–100 А – отлично – теоретическое содержание 

курса освоено полностью, без пробелов; 

необходимые практические навыки 

 



 

 

работы с освоенным материалом 

сформированы; все предусмотренные 

программой обучения учебные задания 

выполнены, качество их выполнения 

оценено числом баллов, близким к 

максимальному. 

 

 

Зачтено 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зачтено 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Хорошо 83–89 В – очень хорошо – теоретическое 

содержание курса освоено полностью, без 

пробелов; необходимые практические 

навыки работы с освоенным материалом в 

основном сформированы; все 

предусмотренные программой обучения 

учебные задания выполнены, качество 

выполнения большинства из них оценено 

числом баллов, близким к максимальному. 

Хорошо 75–82 С – хорошо – теоретическое содержание 

курса освоено полностью; некоторые 

практические навыки работы 

с освоенным материалом сформированы 

недостаточно;  все предусмотренные 

программой обучения учебные задания 

выполнены, качество выполнения 

ни одного из них не оценено 

минимальным числом баллов, некоторые 

виды заданий выполнены с ошибками. 

Удовлетворительно 63–74 D – удовлетворительно – теоретическое 

содержание дисциплины освоено 

частично, но пробелы не носят 

существенного характера; необходимые 

практические навыки работы 

с освоенным материалом в основном 

сформированы; большинство 

предусмотренных программой обучения 

учебных заданий выполнено, некоторые 

из выполненных заданий, содержат 

ошибки. 

Удовлетворительно 50–62 E – посредственно – теоретическое 

содержание курса освоено частично; 

некоторые практические навыки работы 

не сформированы, многие 

предусмотренные программой обучения 

учебные задания не выполнены либо 

качество выполнения некоторых из них 



 

 

оценено числом баллов, близким к 

минимальному. 

Неудовлетворительно 21–49 FX – неудовлетворительно – 

теоретическое содержание курса освоено 

частично; необходимые практические 

навыки работы не сформированы; 

большинство предусмотренных 

программой обучения учебных заданий 

не выполнено либо качество 

их выполнения оценено числом баллов, 

близким к минимальному; при 

дополнительной самостоятельной работе 

над материалом курса возможно 

повышение качества выполнения 

учебных заданий. 

 

Не зачтено 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Не зачтено 

Неудовлетворительно 0–20 F – неудовлетворительно – теоретическое 

содержание курса не освоено; 

необходимые практические навыки 

работы не сформированы; все 

выполненные учебные задания содержат 

грубые ошибки, дополнительная 

самостоятельная работа над материалом 

курса не приведет к какому-либо 

значимому повышению качества 

выполнения учебных заданий 

 

2. КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

2.1. Задания необходимые для оценки знаний, умений, навыков 

и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения образовательной программы:  

 

Контрольные вопросы, формулируемые при защите отчета по 

производственной практике (научно-исследовательская работа): 

 

1. Какова основная цель научно-исследовательской практики, раскройте 

ее содержание?  

2. Что является предметом и объектом исследования?  

3. Каковы задачи проводимой исследовательской работы?  

4. Какие методы анализа использовались при выполнении научно-

исследовательской практики?  

5. Как осуществлялась статистическая обработка полученных результатов 

исследования?  



 

 

6. Какие компьютерные программы применялись при проведении научно-

исследовательских разработок?  

7. Какие проектные и рекомендательные решения предложены автором?  

8. Какова эффективность проводимых исследований, и какими 

критериями она оценивалась?  

9. Какова авторская научная гипотеза при решении теоретических и 

практических проблем в научно- исследовательской работе?  

10. Какова практическая значимость научно-исследовательской работы?  

11. Какие современные технологии и инновации учитывались при 

решении основных задач по исследуемой проблеме? 
 

Бланки отчётных документов по итогам практики: 
 

Индивидуальный план прохождении практики  

 

№ 

п/п 

Содержание работы Вид работы Отметка о выполнении 

Организационный блок 

1    

2    

3    

Практический блок 

1    

2    

3    

4    
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